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Arbetsplan 2022-2023

Under verksamhetséret 22/23 ska TUFF:s styrelse:

Arbeta aktivt for att varva nya medlemmar bade till TUFF och UmePedagogerna.

Genomfora en mottagning for nya studenter bade hostterminen samt varterminen.

Fo6lja UmPe:s stadgar och regler.

Ha minst atta stycken styrelsemoten.

Ha minst sex stycken evenemang under verksamhetsaret.

Forsoka engagera alla medlemmar i de aktiviteter vi ordnar.

Forsoka arbeta for att stirka samarbetet med Hectos och andra karforeningar.

Framf6ra och aktivt driva vara medlemmars asikter i UmPe och andra organ inom

lararutbildningen.

e Aktivt arbeta for alla studenters lika vérde och rittigheter samt ta avstdnd fran all typ av
diskriminerande behandling.

e Jobba for att na ut till fler medlemmar om vilka vi &r och vad vi arbetar med.



