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HE)!

Som student har du ratt till inflytande dver din utbildning. Du har ratt att sjalv
representera studenter eller vara representerad i beslutande och beredande

organ som paverkar utbildningen eller studenters studiesituation.

Engagerade studenter behovs for att din och andra studenters utbildning och
studiesituation ska utvecklas och vara sa god som mgjligt. Syftet med denna
handbok ar att ge dig som student de basta mdjliga forutsattningarna for att

kunna paverka din utbildning.
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VAD AR KAREN?

Vid Umea universitet finns tre studentkarer: Umea studentkar (US), Umea
naturvetar- och teknologkar (NTK) och Umed medicinska studentkar (UMS). Ar du
studerande vid humanistiska- och samhallsvetenskapliga fakulteten eller vid
lararhdgskolan tillhér du Umed studentkar (US).

Kortfattat ar karernas uppgift att tillvarata och bevaka studenters intressen.
Studentrepresentanter sitter med i styrelser, namnder och andra beredande och
beslutande organ for att se till att studenters behov och férutsattningar beaktas.

Som student gar det att vanda sig till karen med fragor och problem angaende
studier eller studiesociala fragor, det vill saga fragor som paverkar studietiden
utan att specifikt réra utbildningen. Umea studentkar arbetar aven med att na ut
med studentnyttig information.

UMEA STUDENTKARS ORGANISATION

| féljande avsnitt ges en 6vergripande bild av hur Umea studentkar ar
strukturerat. Karen speglar universitetets struktur och ar organiserad efter tre
nivaer: karen centralt, sektionerna och féreningarna.

Karen centralt

Studenter har varje ar, i maj manad, mojlighet att paverka vad karen ska gora
och tycka. Karmedlemmar valjer representanter till karfullmaktige via personval i
valkretsar som ar indelade efter medlemmarnas utbildningstillnérighet. Kdrens
hogsta beslutande organ ar karfullmaktige, dar bland annat beslut om budget
och karens prioriteringar under verksamhetsaret tas. Karfullmaktige utser aven
en karstyrelse som ansvarar for den I[6pande verksamheten. | karfullmaktige,
som har fyra ordinarie sammantraden per verksamhetsar, beslutas budget och
karens prioriteringar under verksamhetsaret.

Pa Umea Studentkar arbetar heltidsarvoderade for studenters rattigheter och
studiesociala tillvaro. Som stod arbetar tjanstepersoner som administrerar och
forvaltar den dagliga karverksamheten, sa som exempelvis karexpeditionen och
organisationens ekonomin.



Sektionerna

Umea studentkars verksamhet ar uppdelad i sju sektioner, som bestams av
studenternas studieinriktning.

e Humanistiska sektionen (HUMSEK)
e Beteendevetarsektionen (BETSEK)
e Handelshogskolan i Umead. Studentférening. (HHUS)
e Samhallsvetarsektionen (SAMSEK)

e Juridiska foreningen (JF)

Umepedagogerna (UMPE)

Doktorandsektionen (DOKSEK)

Varje karsektion har till uppgift att féretrada studenter inom ett storre omrade
an enbart ett program eller en kurs. Sektionerna verkar aven som en
informationskanal mellan karen centralt och de enskilda karféreningarna.

Vare sig du betalat medlemskap genom karexpeditionen, en karsektion eller en
karforening sa ar du medlem i Umead studentkar.

Foreningarna

Sektionerna bestar av karféreningar som ar kopplade till specifika utbildningar
och kurser. Manga av karféreningarna arrangerar programspecifika
arrangemang och har den narmsta kontakten med studenterna. Féreningarna
har ansvaret for den programnara utbildningsbevakningen och samordnar i
regel representanter till programraden.

UNIVERSITETETS STRUKTUR

| féljande avsnitt ges en 6vergripande blick dver hur universitetet ar strukturerat.
Universitetet ar organiserat efter tre nivder: universitetet centralt, fakulteter och
institutioner.



UNIVERSITETET CENTRALT

Universitetsstyrelsen

Universitetsstyrelsen ar universitetets hogsta organ. Har beslutas bland annat
fordelningen av resurser inom universitetet och styrelsen har det 6vergripande
ansvaret for planering och utveckling av verksamheten. | styrelsen ingar atta
ledamdter som ar utsedda av regeringen. Har sitter dven rektor, tre foretradare
for lararna och tre for studenterna.

Universitetsledningen

Universitetsledningen bestar av rektor, prorektor och universitetsdirektor.
Rektorn ar universitetets hogsta chef och sedan har Umea universitet en
prorektor samt tva vice-rektorer. Prorektor har ansvar for forskarutbildningen
inom medicin och naturvetenskap samt teknik medan en vice-rektor ansvarar for
forskarutbildning inom humaniora och samhallsvetenskap. Den andra vice-
rektorn ansvarar i sin tur for utbildningsfragor pa grund- och avancerad niva
samt fragor som ror lika villkor.

Universitetsdirektdren ansvarar under rektor for universitetsadministration och
for den gemensamma forvaltningsorganisationen. Till sin hjalp har
universitetsledningen ett kansli, en rektors stab och en enhet fér planering,
budget och kvalitet.

FAKULTETERNA

Pa Umea universitet finns fyra fakulteter: samhallsvetenskaplig, humanistisk,
medicinsk och teknisk-naturvetenskaplig.

Varje fakultet har en fakultetsnamnd som har ansvar éver utbildning pa grund-
och avancerad niva samt forskarutbildningarna inom sitt omrade. Ordférande
for fakultetsnamnden kallas dekan. Det finns aven en prodekan
(stallforetradande dekan) och en kanslichef pa varje fakultet. | fakultetsnamnden
har studenter enligt hogskoleférordningen ratt att vara representerade.



INSTITUTIONER OCH HOGSKOLOR
Fakulteterna ar i sin tur uppbyggda av mindre enheter kallade institutioner och

hogskolor, exempelvis Sociologiska institutionen eller Handelshdgskolan. Varje
institution leds av en prefekt som bland annat har ansvar éver arbetsmiljon pa
sin institution. Pa institutionerna finns det ocksa studierektorer med ansvar éver
utbildning.

Manga institutioner har program- och kursrad for sina program dar bland annat
utbildningarnas utformning samt kurs- och utbildningsplaner diskuteras. Det ar
har som de flesta underlagen till stora beslut rorande program och kurser
utarbetas och skickas sedan vidare till fakultet for beslut. Pa institutionerna har
studenter ratt att vara representerade.

Umea universitet har aven sex hégskolor. En hogskola samlar utbildningar inom
ett speciellt yrkesomrade under ett tak. Lararhégskolan ar en hogskola som
stracker sig over flera olika fakulteter och faller darfér utanfor fakultetssystemet.

Foljande hogskolor finns vid Umea universitet: Lararhdgskolan,
Handelshogskolan, Idrottshdgskolan, Arkitekthégskolan, Konsthogskolan,
Designhogskolan.

Utover dessa sa finns centrumbildningar och arbetsenheter som inte har direkt
koppling till fakultet eller institutioner. Ett exempel pa detta ar Enheten for
polisutbildning.
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Universitets uppbyggnad och vilka delar av karen som jobbar mot vilket organ.



OM DU VILL PAVERKA DIN STUDIESITUATION

Din ratt som student att paverka och ha inflytande éver din utbildning regleras i
bade hogskolelagen och hogskoleférordningen. Universitet har aven en egen
regelsamling som anger att kvalitetsarbete ar ndgot som ska bedrivas av

universitetets ledning, personal och studenter.

Studenters erfarenheter och synpunkter ska beaktas vid planering och
genomforande saval som vid utvarderingar av Umea universitets verksamhet.

Som student kan du paverka pa flera olika satt, exempelvis:

e Genom att ge forbattringsforslag direkt till 1arare eller studierektorer
e Viarepresentation i program- och kursrad

e Engagemang i karféreningar

Alla studenter har ett medansvar att paverka utbildningen genom férslag och
konstruktiv kritik. Institutionerna ska uppmuntra och praktiskt underlatta det

studentfackliga arbetet.

Studentkarsskrivelsen

Var tredje ar forfattar de tre studentkarerna vid Umea universitet
studentkarsskrivelsen, som sammanfattar och belyser de problem karerna
identifierat vid universitetet samt ger forslag pa atgarder. Skrivelsen utgar framst
fran de studentarenden som inkommit till studentkarerna under de tre senaste
lasaren. Inkomna studentdrenden har kategoriserats enligt en mall som
synliggor vilka aterkommande problem som ar dvergripande for hela
universitetet. Utdver konkreta studentfall lyfter skrivelsen aven generella

tendenser som karerna noterat under dessa tre ar.

Skrivelsen ligger till grund for det studentfackliga paverkansarbetet. Det ar

karernas forhoppning att Umea universitet jobbar aktivt med de problem som



lyfts i skrivelsen for att sakra alla studenters ratt till hdg utbildningskvalitet, god

arbetsmiljo och ett valfungerande inflytande.

Som studentrepresentant ar det viktigt att kanna till skrivelsen och du kan alltid

referera till den och de konkreta forslag till forandring som lyfts dari.

Tips for studentrepresentanter

Har foljer tips till dig som studentrepresentant da du sitter pa moten med
paverksansmojlighet.
VAR FORBEREDD

Las dagordningen och bilagorna i god tid innan motet sa att du har koll pa vad
som ska diskuteras och kan sjalv ta stallning. Om det finns nagot du undrar éver

- vaga fraga! Antingen nagon pa institutionen eller kanske nagon pa karen.

OFFENTLIGHETSPRINCIPEN

Universitetet ar en myndighet vilket betyder att handlingar ar offentligt material.

Du har ratt att fa tillgang till det som inkommit eller upprattats hos universitetet.

PRESENTERA DIG
Presentera dig for motesordférande och gruppen innan motet. Det ar bra att
skapa kontakt med de personer som jobbar med de fragor du ar intresserad av

att paverka.

TRAFFA DE ANDRA STUDENTREPRESENTANTERNA
Om ni ar flera studentrepresentanter i samma organ ar det ett bra tips att traffas
innan motet. Ni kan hjadlpa varandra att satta er in i fragorna och kanske

diskutera om det finns nagot ni tycker ar viktigt att ta upp.



TILLGANGLIGHET

Se till att karen, sektionen, programforeningen och det organ du sitter i har dina
kontaktuppgifter. Da kan du fa tag pa den information som du behéver och

andra kan komma i kontakt med dig. GI6m inte att kolla mejlen!

VAGA VARA OBEKVAM

Kom med konstruktiva och garna konkreta forslag. Var inte radd for att vara
obekvam och uttrycka din asikt. Din roll ar att framfora studenternas intressen.
VAGA FRAGA

Det ar inte din uppgift att kunna allt. Vaga fraga om nagonting ar nytt eller kanns

oklart!

DET AR OKEJ ATT VARA TYST

Du behdver inte alltid ha nagot att sdga. Har du inget att saga i en fraga, kann

inte att du maste prata.

ATerkoPPLA
Det ar viktigt att du for vidare det som beslutas i de organ dar du sitter,
exempelvis till din programférening eller nagon pa karen. Pa det sattet far

resterande studenter koll pa de beslut som ror deras utbildning.

KONTAKTA KAREN
Om du ar osaker pa vad som galler eller vilka mojligheter till att paverka du har -
hor av dig till oss pa karen. Som student ska du aldrig vara ensam i ditt

engagemang!
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NAGRA OMRADEN ATT BEVAKA

Som studentrepresentant gar du regelbundet pa moten och forvantas
representera studenterna. Féljande omraden kan vara bra att bevaka extra

noggrant.

Kursplaner

Kursplaner ar det juridiska dokumentet som bestammer vad som galler for
utbildningen och dar anges de krav som férvantas av studenter. En kurs ska alltid

genomforas enligt kursplanen.

En kursplan ar valdigt viktig da den visar vad kursen kommer innehdlla.
Kursplaner revideras ofta i program- eller kursrad och det ar darfér ett bra
tillfalle att paverka innehallet i en kurs. Las kursplanen med en kritisk blick och

stall dig fragor som:

e Framgar det tydligt hur kursen examineras?
e Framgar det om det finns maojlighet till komplettering?

e Motsvarar de forvantade studieresultaten innehallet i kursen?

Nedan féljer kursplanens olika delar och vad som ar viktigt att granska da

kursplanen lases.

KURSENS BENAMNING

En viktig aspekt att tdnka pa ar om kursens titel motsvarar innehdllet i kursen.

Detta for att kursen inte ska vara missvisande.

FORKUNSKAPSKRAV

Forkunskapskraven ska std i relation till vad som kravs pa kursen. Om
antagningskraven ar for laga sa kan studenter som antagits i varsta fall inte klara
av den. Om kraven istallet ar for hogt stallda sa kanske studenter som har

moijlighet att klara kursen inte kan lasa den.
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FORVANTADE STUDIERESULTAT

De forvantade studieresultaten (FSR) beskriver den kunskap och de férmagor
som studenter forvantas ha fatt efter kursens slut. Dessa ska sta i relation till
omfattningen av kursen. Kursens FSR ar det som examinationen och kursens

innehall bygger pa och de ska darfér vara tydliga.

KURSLITTERATUR

Litteraturlistan redogér for den litteratur som kommer att anvandas pa kursen.
Granska aspekter som listans omfang, representation bland forfattarna, relevans
for kursens innehdll och om det finns litteratur som tidigare mottagits negativt

men fatt sta kvar.

Kursvarderingar

Som student har du ratt till anonyma kursvarderingar efter varje avslutad kurs.
Det ar ett bra tillfalle att uttrycka bade det som varit bra och daligt, och pa sa vis
paverka utbildningskvaliteten. Studenternas asikter sammanstalls sedan i
kursutvarderingar som ska ligga till grund for vidare arbete med kommande
kurser. Studenter ska darefter fa aterkoppling pa kursutvarderingarna som ofta

behandlas pa program- och kursrad.
Studiemiljon

Bade den fysiska och den psykosociala studiemiljén ar viktiga for studierna och

ar ett omrdde som studenter kan och har ratt att paverka.

Exempel pa den fysiska arbetsmiljon ar temperatur, ventilation, ljudniva och
inredning.
Exempel pa den psykosociala arbetsmiljon ar stress, psykisk halsa,

gruppdynamik och socialt stod.
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Varje forening har ett studerandearbetsmiljoombud (SAMO) som foéretrader
studenterna i fragor om arbetsmiljo och studieférhallanden. SAMO:n hjalper till
att bevaka arbetsmiljéfragor och ar aven kontaktperson for dessa fragor i sin

férening.

MOTESTEKNIK

Da du gar pa moéten, vare sig det ar i din forening eller pa institutionsniva sa ar
det bra att ha grundlaggande kunskaper i motesteknik. Nedan foljer nagra

regelbundet forekommande begrepp i métessammanhang.

KALLELSE
Skickas vanligtvis ut minst en vecka innan motet. | kallelsen anges tid och plats
och aven vem franvaro ska anmalas till. En kallelse kan aven innehalla

information om vem underlag ska skickas till for att lagga till en punkt pad motet.

DAGORDNING

En dagordning eller féredragningslista visar vad som ska behandlas under métet.
Dagordningen skickas ut i forvag och sammanstalls antingen av ordférande eller
sekreterare. Tillsammans med dagordningen bifogas daven handlingarna eller

information om vart de hittas.

Att faststalla dagordningen innebar att den under moétet godkannes och kommer
foljas under motets gang. Vid detta tillfalle finns mojlighet att lagga till punkter i

dagordningen.

ORDFORANDE

Ordfoérande 6ppnar och leder moétet framat med hjalp av dagordningen.
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JUSTERARE

| borjan av ett mote utses en eller flera justeringspersoner som efter moéte ska
lasa igenom protokollet, eventuellt justera det och sedan godkanna med sin
underskrift. Detta gors for att sakerstalla huruvida protokollet stammer dverens

med det som sades pa motet.

SEKRETERARE

Sekreteraren for protokoll 6ver mdtet och skriver ner fattade beslut och

eventuellt anteckningar kring forda diskussioner.

ADJUNGERAD

| vissa sammanhang kan det vara nédvandigt att utomstdende deltar pa motet.
Dessa personer adjungeras, det vill sdga motet ger dem narvaro-, yttrande- och
ibland aven yrkanderatt. Personen som adjungeras kan da delta i debatten pa
precis samma villkor for alla andra, med undantag fér ratten att ta beslut. Motet
kan ocksa standigt adjungera nagon. Da behover denna enbart adjungeras vid

forsta motet.

BESLUT

Efter diskussioner och framlaggande av nya forslag ar det dags att godkanna
eller avsla forslaget. Ordférande lagger fram beslutsférslag och moétet svarar -
oftast med ja eller nej. Ordférande tillkdnnager sedan fér motet om forslaget
blivit godkant eller fatt avslag. Har finns chans att begéra votering, rostrakning,

om nagon kanner att det finns oklarheter i bedémningen av métets mening.

BORDLAGGNING
Om moétet inte kan na ett beslut denna gang eller kanner behov av mer
betanketid sa kan ett beslut bordlaggas. Detta innebar att beslutet kommer

behandlas pa nastkommande mote.
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RESERVATION
Om nagon inte haller med i ett beslut kan den reservera sig. Detta innebar att
det skrivs in i protokollet att personen inte haller med i det beslut som nyss

tagits.

ERSATTARE
Om du inte kan ga pa ett mote sa meddela detta och férsok hitta en ersattare
om det behovs. Ett moéte ar endast beslutsmassigt med ett visst antal

narvarande, tank darfor pa att din narvaro kan goéra skillnad.



NYFIKEN PA MER?

Umea studentkar
Karens hemsida dar du kan hitta kontaktuppgifter till de arvoderade och till
karféreningarna; stadgar, policy- och styrdokument saval som information om

hur du blir medlem. www.umeastudentkar.se

Studentkarsskrivelsen
Gar att hitta pa Umea universitets hemsida.

Umea universitets regelverk
Har kan du hitta samtliga universitetsgemensamma styrdokument. Dessa
reglerar bland annat utbildning och arbetsmiljo pa universitetet. Har hittar du

ocksa Regler fér studentinflytande vid Umed universitet.

Hogskolelagen och hogskoleféorordningen

Har hittar du de lagstadgade reglerna kring hogskolor och universitet.

Sveriges férenade studentkarer (SFS)
SFS ar en sammanslutning av studentkarer vid Sveriges universitetet och

hogskolor.

www.sfs.se

Universitetskanslersimbetet (UKA)
UKA &r en statlig myndighet som granskar hogre utbildning. Har kan du hitta

rapporter och utredningar.

www.uka.se

15


http://www.umeastudentkar.se/
http://www.sfs.se/
http://www.uka.se/

KONTAKTUPPGIFTER UMEA STUDENTKAR

Ordforande
ordf@umeastudentkar.se

Vice-ordforande,

utbildningsfragor
utbildning@umeastudentkar.se

Vice-ordforande, lika villkor
likavillkor@umeastudentkar.se

Studentombud SamSek och JF
utbsam@umeastudentkar.se

Studentombud HumSek

utbevhumsek@umeastudentkar.se

Studentombud BetSek och
HHUS

utbsam2@umeastudentkar.se

Studentombud UmPe
utbumpe@umeastudentkar.se
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